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第 1 次臺印度勞務合作事務專家諮詢會議紀錄 

 

壹、 時間：113 年 3 月 1 日（五）下午 4 時 

貳、 地點：行政院新莊聯合辦公大樓 801 會議室(新北市新莊區中平 

路 439 號南棟 8樓) 

參、 主席：勞動力發展署陳主任秘書世昌主持 

肆、 出列席人員：詳如簽到表           

伍、 主席致詞：（略） 

陸、 討論事項：有關「印度移工輸往世界各國概況」資料完整性及

正確性一案，提請討論。 

柒、 會議結論： 

一、印度勞工輸出概況：印度不僅輸出移工至其他國家，白領及

藍領移工輸出比率亦隨教育程度提升而變化。各邦輸出移工

之工作類別有歷史發展或地緣關係。 

二、印度勞工來源區域別及所從事產業別情形：印度是聯邦制國

家，各邦內部情形多元不一，難以透過單一行政區域，區分

產業別、宗教或通用語言。建議臺灣可參考他國引進印度移

工模式，由我方提出雇主需求及條件，由印度方考慮各邦特

色辦理招募及培訓。 

三、社會民情、宗教文化及勞工習性： 

(一)印度移工素質好，識字率及教育程度普遍提升，又印度各

邦產業發展及人力專長技能特色不同。 

(二)印度人民飲食文化與宗教信仰高度關聯，印度教徒普遍素

食且多樣，臺灣素食及各式餐食選擇多元，可適應臺灣社

會。 
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(三)失聯或逾期居留發生，可能與當地相同國籍社群發展有關。 

四、印度勞工海外就業管道：「國家技能發展有限公司」(NSDC)

會根據不同國家引進移工之需求，依不同產業別制定計畫訓

練及通過技能檢定。 

捌、 散會：下午 6時 20 分。 
 


