
就業安定基金 

出國計畫執行情形表 

                            中華民國 109 年 1月至 109 年 12 月          單位：新臺幣千元 

計畫名稱 類別及內容簡述 執行數 備註 

出席國際技能組織

全體理事會議 

開會 

全體理事會為例行會議，涉及國際技能競賽規則及交流事宜，

出席了解相關運作及後續國際技能競賽規定，以利我國參與國

際技能競賽相關業務推動。 

 
因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 

參加 2020 亞洲技能

競賽 

考察 

我國為國際技能競賽組織亞洲分會會員，遴派選手參加亞洲技

能競賽，對我國推動技能競賽及參與國際技能競賽等事務有其

重要性，對後續相關職類於國際技能交流等有相當助益。 

 
因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 

出席亞洲技能競賽

準備週會議 

開會 

針對亞洲分會運作及後續籌辦亞洲區技能競賽等相關議題進行

討論，收集競賽準備資訊等，以利協助後續競賽期間各項競賽

相關事宜之安排。 

 
因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 

出席國際技能組織

亞洲分會全體理事

開會 

針對國際技能組織亞洲分會業務進行例行會議，涉及亞洲技能

競賽規則及交流事宜，出席本會議以了解該組織相關運作及後

 
因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項



會議 續亞洲技能競賽規定，以利我國參與亞洲技能競賽相關業務推

動。 

出國計畫無法執行。 

出席亞太經合會

(APEC)人力資源工

作小組(HRDWG)能力

建構分組(CBN)相關

會議 

開會 

本部為 APEC HRDWG CBN 分組之國內主政單位，並於 2019-

2020 續任 CBN 分組國際正、副召集人主席職務，出席並主持

APEC HRDWG 年會及相關系列會議，持續深耕亞太技能建構聯

盟(ASD-CBA)計畫及 ASD-CBAI 中心業務，赴會報告「會展產業

人才國際專班」成果。 
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亞太技能建構聯盟

APEC 促進機構連結

性工作坊-推動臺泰

交流合作 

開會 

深耕亞太技能建構聯盟(ASD-CBA)計畫，透過該平臺推動臺泰

雙邊能力建構交流。 

 
因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 

亞太技能建構聯盟

APEC 促進機構連結

性工作坊-推動臺印

尼交流合作 

開會 

深耕亞太技能建構聯盟(ASD-CBA)計畫，透過該平臺推動臺印

尼雙邊能力建構交流。 

 
因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 

第 21 屆臺泰勞工會

議 

開會 

透過部長層級互訪交流，提升雙邊政府勞工事務合作及外交關

 因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項



係。實質討論勞工事務，瞭解雙邊業務實際執行情形，與反映

各自國內現況，以共謀雙方歧異之解決之道；並視會議召開地

點，一併安排考察及訪視勞工來臺前實際訓練課程等事宜，加

強雙邊協調聯繫。 

出國計畫無法執行。 

第 9屆臺菲勞工會

議 

開會 

透過部長層級互訪交流，提升雙邊政府勞工事務合作及外交關

係。實質討論勞工事務，瞭解雙邊業務實際執行情形，與反映

各自國內現況，以共謀雙方歧異之解決之道；並視會議召開地

點，一併安排考察及訪視勞工來臺前實際訓練課程等，加強雙

邊協調聯繫。 

 

因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 

參與世界公共就業

服務協會會議 

開會 

就 WAPES 年度規劃之研討會，擇定與業務相關之 1場次派員參

加，透過會議中之就業服務相關議題及勞動市場發展趨勢等進

行意見交換與工作經驗交流，確屬業務需要，有助提升施政品

質。 

 

因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 

出席國際培訓總會

（IFTDO）年會 

開會 

IFTDO 為全球性人力資源發展組織，共同研討人力資源之最新

發展趨勢及重大議題。參與有助瞭解對於人力資源議題及全球

教育訓練發展趨勢及提升國際能見度，並作為政策推動參考。 

 
因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 



出席國際勞動力專

業人員協會(IAWP)

年會 

開會 

派員於國際論壇簡報，介紹我國就業及勞動市場現況，另於會

議期間與美國官員就我國勞政現況進行交流。 

 因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 

派員出席 2020 加拿

大社會企業世界論

壇（SEWF） 

開會 

為獲知世界最新趨勢、經營典範、政策推動及建立國際網絡等

活動，有助我國公、私部門發展社會企業與建立國際網絡關

係。 

 
因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 

觀摩韓國全國技能

競賽 

開會 

韓國與我國藉由彼此全國賽期間，邀請對方官方代表及部分職

類國際裁判及選手交流，切磋技藝並分享辦理技能競賽之經

驗，同時採取主辦國落地接待模式辦理，增進雙方國際交流。 

 
因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 

觀摩日本全國技能

競賽 

開會 

日本與我國藉由彼此全國賽期間，邀請對方官方代表及部分職

類國際裁判及選手交流，切磋技藝並分享辦理技能競賽之經

驗，同時採取主辦國落地接待模式辦理，增進雙方國際交流。 

 
因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 

提升職業訓練師專

業職能駐點計畫 

進修 

精進訓練師專業知能，並提升訓練師汲取國際視野及新思維，

有助於配合產業脈動規劃職訓課程、提高國人就業競爭力。 

 因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 



領團「2019 國家人

才發展獎」獲獎單

位參訪瑞士人才發

展績優機關或企業 

考察 

「人才發展品質管理系統(TTQS)」係參酌國際標準化組織之

「ISO10015」制度，協助單位建立系統化訓練流程，故規劃領

團參訪國際標準化組織(ISO)瑞士總部及人才發展績優之機關

(構)或企業，提升我國人才發展之創新思維。 

 

因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 

赴韓國身心障礙者

職業訓練出國考察

計畫 

考察 

預計拜訪韓國勞動部直屬之身心障礙者就業促進院及轄下職業

能力開發院，並安排參訪 5至 6間民間單位或企業，了解該國

發展依障別規劃不同職類之職業訓練課程、結合新興產業開發

課程、不同產業之職訓模組及推動產訓合作模式。 

 

因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 

赴香港地區考察協

助施用毒品者就業

服務方案計畫 

考察 

參訪民間戒癮團體及所屬戒癮社區(香港戒毒協會及所屬石鼓

洲康復院、凹頭青少年中心、基督教香港信義會及所屬天朗中

心等)，瞭解香港戒毒模式及協助就業復歸之相關措施。 

 
因嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，爰本項

出國計畫無法執行。 

合計  36  

 


